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Activiteitencooperaties:
zonder risico ondernemen,
in alle veiligheid zelfstandig
worden

In een gewest dat zo divers en
dynamisch is als Brussel en
waar ondernemingszin, sociale
kwetsbaarheid en multicultur-
aliteit naast elkaar bestaan, bie-
den activiteitencooperaties
een gedurfd antwoord op de
uitdagingen op het gebied van
inclusie, werkgelegenheid en
het creéren van werk voor jezelf.

Veel Brusselaars die geen
baan hebben, die een uit-
kering van het OCMW krijgen
en echt graag willen onder-
nemen, willen graag een ei-
gen bedrijf starten. Door alle
administratieve rompslomp, de
financiéle onzekerheid en het

risico om hun sociale rechten
te verliezen, blijft het vaak ech-
ter bij een droom. En dat is net
waar  activiteitencodperaties
het verschil maken.

In het Brussels Gewest bie-
den de activiteitencoo6peraties
JobYourself en BatiCréa een
veilig kader en continue be-
geleiding aan voor wie een
ondernemingsproject wil uit-
proberen zonder meteen een
eigen bedrijf op te richten. De
startende ondernemer kan dan
zijn diensten niet alleen legaal
factureren met behoud van zijn
sociale status, maar hij kan ook
rekenen op persoonlijke bege-
leiding en werken binnen een
hechte gemeenschap van on-
dernemers.

Activiteitencobperaties vormen
een belangrijke hefboom voor
inclusie en een echt instru-
ment voor emancipatie.

Jean-0livier Collinet

Zo kan iedereen in een veil-
ige omgeving experimenteren,
leren en zichzelf ontplooien.
Dankzij de Brusselse activite-
itencobperaties kan iedereen
zijn of haar professionele pro-
jecten waarmaken en wordt
ondernemen toegankelijk voor
iedereen, ongeacht afkomst,
achtergrond en/of opleid-
ingsniveau.

Op de Brusselse arbeidsmarkt
bestaan er nog steeds grote
ongelijkheden, vooral voor jon-
geren, vrouwen, 50-plussers en
mensen met een migratieach-
tergrond.  Activiteitencobper-
aties vormen er een belangrijk
alternatief voor de klassieke
arbeidsmodellen als loontrek-
kende of als zelfstandige zonder
personeel.

Verder zijn onze activiteiten-
cobperaties  enerzijds een
sterk instrument waarmee de
samenleving en de overheid de

werkloosheid en de armoede
kunnen bestrijden, en anderzi-
jds een instrument om de lokale
economie op duurzame wijze
een boost te geven die goed
past bij de lokale gemeenschap.

Activiteitencobperaties zijn veel
meer dan alleen maar onders-
teunende structuren. Het zijn
levende laboratoria voor so-
ciale innovatie en de ontwik-
keling van ondernemerschap,
waar je dingen kunt uitprober-
en, fouten kunt maken, veilig
kunt experimenteren ... en suc-
ces kunt boeken.

In een gewest dat zo rijk is aan
talent als Brussel, is het onder-
steunen van deze cooper-
aties een investering in de
toekomst van een innovati-
evere, veerkrachtigere en
menselijkere economie.
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JobYourself zet bij
alles wat het doet de
mens centraal door
de ondernemingszin,
zelfstandigheid,
creativiteit,
betrokkenheid en
verantwoordelijkheid
te stimuleren.
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« Ik kon mijn ideeén zonder druk testen dankzij mijn
BEGELEIDING werkloosheidsuitkering en ik had alle tijd om me op mijn

OP MAAT project te storten! »

Kalkidan Abiy Hailu

OM TE ONDERNEMEN "W Chefkok-traiteur @Vegitopia

Bij JobYourself wordt de begeleiding aangepast aan de behoeften
van elke persoon met een project. Ze verloopt in twee fasen: eerst
wordt het project voorbereid en gestructureerd, dan volgt een test

in reéle omstandigheden, die binnen een veilig en wettelijk kader JE ACTIVITEIT VOLSTREKT
doorgaat. Ik produceer en verkoop mijn VEI LlG TESTEN

goederen en diensten

Tijdens de testfase (maximaal 18
maand) kun je je bedrijf starten met
behoud van je sociale rechten. Via
= de activiteitencooperatie kunnen
SEE

de deelnemers facturen sturen

JE PROJECT IN ALLE Q
RUST VOORBEREIDEN START

PRE-TEST

TES
FASE

18 maanden

PRE-TEST
FASE

+/- 6 maanden

naar hun eerste klanten, hun
EXIT aanbod scherpstellen, de markt

Tijdens de voorbereidingsfase (6 maand)
werken de ondernemers vanuit de kracht

verder verkennen en persoonlijke

van het collectief aan hun concept, begeleiding krijgen, zonder de

zoeken ze hun doelgroep, kijken ze of administratieve of financiéle risico’s

hun project haalbaar is en zetten ze de Ik bereid mijn project voor van een start in je eentje.
eerste concrete stappen. Zo leggen ze
de basis om verder te gaan.

EEN PARCOURS VOL BEGELEIDING

Dit complete parcours (24 maand) biedt ondernemers een veilige
ervaring, een sterk netwerk en gedegen kennis om van hun project
een blijvend succes te maken.

JobYourself is vandaag een niet weg te denken speler in het Brusselse
ondernemerslandschap en verder ook een onmisbare partner voor
iedereen die zonder risico wil ondernemen.
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« BatiCréa heeft me echt
geholpen om mezelf te vinden,
zelfvertrouwen te kweken,
dingen uit te proberen, fouten
te maken en nu ben ik er

ONZE PARTNERSCHAPPEN

Onze partners, onze steuners

helemaal klaar voor!! »

Arianna Fabrizi
Stukadoor @Acruma

JobYourselfis eenvaste waardein het Brusselse ondernemerslandschap.
Dat zie je vooral aan de vele partnerschappen die we hebben opgebouwd
door samen te werken en elkaar aan te vullen. Zo kunnen we onze

begeleiding en de kwaliteit ervan steeds verder verbeteren.

JobYourself ondersteunt projectdragers door hen te helpen hun ideeén
concreet uit te werken en de nodige vaardigheden te verwerven om van
start te gaan. Op die manier kunnen ze zelf een baan creéren die bij hen

past.

Brussels
Hoofdstedelijk
Gewest

Het Brussels Hoofdstedelijk Gewest
ondersteunt de essentiéle missie
die aan JobYourself is toevertrouwd,
met als doel kandidaat-
ondernemers veilig te begeleiden bij
het ontwikkelen, testen en lanceren
van hun activiteiten.

Actiris
- FSE+

JobYourself is een van de
partners van het ACE-programma
(Accompagnement a I'Autocréation
d’Emploi, begeleiding bij het
opzetten van een eigen bedrijf).
Een taak van algemeen nut om
werkzoekenden die ver van de
arbeidsmarkt staan en hun eigen
bedrijf willen starten, te begeleiden.

Rénolution

Onze activiteitencodperatie BatiCréa, gespecialiseerd in de bouwsector,
ambachtelijke en groene beroepen, is partner van Rénolution, de
regionale strategie van Leefmilieu Brussel - BIM: een essentiéle
dienstverlening om informele arbeid tegen te gaan en bij te dragen aan
de duurzame renovatie van de Brusselse gebouwen.

Gemeentelijke
partners

Om dicht bij de mensen diensten
te kunnen verlenen, werkt
JobYourself samen met gemeenten
zoals Brussel-Stad, Watermaal-
Bosvoorde en Vorst. Zo is het
mogelijk om meer specifieke acties
te ondernemen ter ondersteuning
van het lokale ondernemerschap.
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Onze steuners en mecenassen Onze codperanten
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