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YOUR PROJECT, OUR HELP




Yostis

A TOUS LES STADES DE VOTRE PROJET!

JobYourself vous accompagne pour :
v' Valider
v' Développer
v' Tester

v' en toute sécurité
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3 OBJECTIFS DE LA SEANCE D’INFO

#1 Comprendre #2 JobYourself, #3 Démarches pour
Paccompagnement fait pour moi ? rentrer chez
de JobYourself JobYourself
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Yoor

self AU
PROGRAMME

DE LA
SEANCE

Pérennisez votre activité

Coopératives d’emploi
Prime indépendant
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QUELS
PROJETS ?

Toutes les
activites qui vous
permettront de
vous lancer et de
vivre de votre
meétier!

Santé / beauté / bien-étre, Artisan,
Traiteur, Graphiste, Photographe,
E-commerces et ambulants,
Construction — rénovation,
Formateur, Consultant,
Traducteur, Coach / thérapeute,
Informaticien, Architecte
d’intérieur...
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JOBYOURSELF,
UN PARCOURS
D’'ACCOMPAGNEMENT

SLIDE /6

2 PHASES
D'ACCOMPAGNEMENT

En fonction de votre état
d’avancement!

O

sTart [ | ASE
PREPa | PREPA

Je prépare mon projet

Je produis et vends
mes biens ou services

SORTIE



PHASE DE PREPARATION

Construisez votre projet et son
business model

A

-.jobyourself.be
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L’AVANTAGE
DE LA PHASE DE
PREPARATION ?

v COUT : c’est gratuit pour vous !

v EN COLLECTIF : LAFORCE DU GROUPE
» Grandissez grace a l'intelligence collective
» Agrandissez votre réseau : une communauté
disponible
» Boost d’énergie et de motivation !

—~ Prendre le temps de poser des bases solides,
d’analyser un marché clair et obtenir de la clientele a
facturer

- Alignez vos réves d'entreprendre avec vos _
compétences et ancrez ces réves dans une realité
marchande

Vous restez avec votre statut et les obligations liees au
chémage/CPAS

www.jobyourself.be
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8) Vous habitez en Région bruxelloise ou souhaitez y installer vos activités
v Vous étes demandeur d’emploi ou allocataire CPAS
v" Vous maitrisez votre métier (compétences/expériences).

v Vous souhaitez vivre de ce(s) projet(s).

www.jobyourself.be
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el NOS FORMULES D’ACCOMPAGNEMENT

Q.Job

222 COACHING COLLECTIF 2 AUTOCOACHING

Le pouvoir de Avancez de maniére

I’intelligence collective ! autonome, a votre rythme !

« En groupe animé par un-e « Acces a nos outils en ligne
coach

* E-learning
* Des RDV hebdomadaires A
« A votre rythme selon votre

 + des RDV individuels lors de agenda
moments clefs du parcours

DUREE : +/-2 2 12 MOIS

SLIDE /10 www.jobyourself.be



Your

self PARTENAIRES

CLES
Qui vous aide?

Qui sont les partenaires et fournisseursclés?
Quelles ressources clés obtenez-vous de vos
partenaires?

Quelles activités réalisent-ils?

ACTIVITES
CLES
Que faites-vous pour réaliser :

- vos propositions de valeur ?
- VoS canaux ?

- vos relations clients ?

- vos flux de revenus ?

RESSOURCES

CLES

Quelles ressources sont nécessaires
pour réaliser:

- vos propositions de valeur ?
- VOS canaux ?

- vos relations clients?

- vos flux de revenus?

PROPOSITIONS
DE VALEUR

Quelle valeur donnez-vous aux clients ?

Quelle valeur le client pergoit-il ?
A quelle problématique de mes clients vais-je
répondre?

O

RELATIONS {37
CLIENTS °

Comment interagissez-vous ?

Quel type de relation chaque segment de client
s'attend a établir et maintenir avec vous?

CANAUX

Comment délivrez-vous la valeur?

Comment les clients vous connaissent-ils ?
Quels canaux d'interaction avec vos segments
clients?

SEGMENTS

CLIENTS ‘

Pour qui créez-vous de la valeur?

Quel est votre cceur de cible?

STRUCTURE DES cOUTS

Quels sont les colts les plus importants liés a votre Business Model ?

= Quelles ressources clés sont les plus chéres?

- Quelles activités clés sont les plus chéres?
- Quels partenaires clés sont les plus chers?
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FLUX DE REVENUS

Quels sont les revenus liés a votre Business Model ?

Pour quelle proposition de valeur les clients sont-ils préts a payer?

www.jobyourself.be
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PHASE
PREPA

Les thematiques de travail :

« Analyser mon marche et mes concurrents
» Construire un plan financier simplifié

» Acquérir des outils de communication

» Développer un plan de prospection

* Reédiger des argumentaires de vente

» Définir un prix de vente et comment facturer
« Rechercher des client-es

» Construire un réseau professionnel

www.jobyourself.be
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Séance

d’information

Rencontre de
groupe

- Objectifs:

- Refaire le point
sur les parcours

- 1ére expérience
du collectif

- Présenter vos
projets

RDV

individuel

- Rencontre avec coach

—> Validation avec coach de
votre entrée en
accompagnement
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INTERESSE-E par la
phase de préparation?

1. CV

2. Demande
d’accompagnement

> Document a télécharger sur
www.jobyourself.be

— Envoyez-nous votre dossier
complet a
inscription@jobyourself.be



_

Des questions
sur la phase de préeparation ?

2 ‘
.
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PHASE DE TEST
Testez la rentabilite de votre projet

Créez, facturez, vendez
Comme un vrai entrepreneur-e !

-.jobyourself.be

A
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PARCOURS
TEST

18 mois max

START
TEST

SORTIE

> « mes
produits/services»

> « si mon activité est rentable
et me permet de créer mon propre
emploi»

de test en coopérative

d’activités dans une vie : une occasion
unique pour entreprendre !

www.jobyourself.be
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FACTURER VIA LA COOPERATIVE D’ACTIVITE
JOBYOURSELF ?

Une coopérative d’activiteés offre
un cadre structuré et sécurisé pour
développer et tester un projet
entrepreneurial sur le marché.

Le statut de « candidat-entrepreneur »
vous permet de tester pendant 18
mois la viabilité économique de votre
projet.

EN BELGIQUE :

v" Définies par une Loi
fédérale

v Public cible fixé par Arrété
Royal

v" Toutes les cooE?ératives
d’activités en Belgique

A BRUXELLES :
2 coopératives d’activités agréees

www.jobyourself.be
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LES AVANTAGES
DE LA PHASE DE TEST ?

v" Conservez vos allocations

v Participation coopérative de 10% de
la marge brute

v" Coaching entrepreneurial

v" 18 mois maximum pour verifier la
viabilite économique

v Facturez avec notre n° de TVA

v' Service comptable

www.jobyourself.be
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el PHASE DE TEST: POUR QUI ?

- Avoir I’acces a la profession si nécessaire selon votre métier
# acces a la gestion (nécessaire quand vous prendrez un n° d’entreprise)

- Avoir I’'ambition de vivre financierement de votre activité
8; Habiter en Région bruxelloise ou souhaiter y installer son activité

v' Pour les personnes au chdmage ou au CPAS
v Autres statuts sous réserve de vérification

SLIDE /20

www.jobyourself.be
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X Engagement financier important au démarrage ou une contrainte de temps
empéchant de s’arréter quand on veut

Pas de bail commercial « 3-6-9 »

X Incompatibilité législative :
Métiers dont I'ordre professionnel ne 'autorise pas
exemple : architecte, notaire, médecin, professions liees a 'INAMI
Transport de personnes

SLIDE / 21 www.jobyourself.be



5 A 4
Job

Your

** INFO : ACCES PROFESSION ET GESTION

SPF Economie

v

Plus d’infos sur I'accés a la profession aupres du

https://economie.fgov.be/fr/ithemes/entreprises/creer-une-entreprise/les-conditions-
dacces-la

v

Plus d’infos sur I'accés a la gestion auprées du
SPR Economie

http://werk-economie-emploi.brussels/connaissances-de-gestion-de-base

SLIDE /22 www.jobyourself.be


http://economie.fgov.be/fr/entreprises/vie_entreprise/Creer/Conditions/
http://werk-economie-emploi.brussels/connaissances-de-gestion-de-base

5 A 4
Job

Yosuerlf CONDIT'ONS
POUR LES PROJETS « PRETS A FACTURER »*

v Votre projet est validé par les coaches entrepreneuriaux
v" Vous avez déja au moins 1 client-e

v" Vous avez une marge brute mensuelle de 500€ prévue pour
les 6 premiers mois de I'activité

Si vous effectuez une PHASE DE PREPARATION CHEZ NOUS, ces conditions ne

s’appliquent pas. Vous validerez votre passage en test avec votre coach, au moment
opportun.

SLIDE /23 www.jobyourself.be
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LES AVANTAGES DE LA DISPENSE
v Vous étes dispensés de vos obligations de recherche active
d’emploi : vous ne serez plus convoqués par TONEM ou Actiris
v La dégressivité de votre allocation de chémage est gelée, a
partir de 12 mois de chéomage.
- Demandez a votre organisme de paiement (syndicats ou CAPAC) ou vous en étes
SLIDE /24
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FLUX FINANCIERS

Ce que vous gagnez / facturez
» =votre argent

» Sur un compte JobYourself a votre nom, géré
par nous

Ce qui est déduit du montant gagnéeé:

» 10% de la marge brute mensuelle (avec un minimum de
50€/mois) = participation au principe coopératif

» Assurances AT & RC (Accident de Travail &
Responsabilité Civile)

Ce que vous percevez pendant le test:

» Remboursement de vos frais professionnels (formation,
déplacement, communication, achat matériel...

» Paiement d'une indemnité mensuelle brute 2€ /H pour
autant que votre montant disponible le permette

www.jobyourself.be
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FLUX DE VOS RECETTES / DEPENSES DURANT LE TEST

Mois 2: 1600€ - 1120€ = 480€ |

Transfert du solde

l
Mois 1: 1200€ - 680€ = 520€ :
! 520€ + 480€ = 1000 €

Transfertdu '
solde 520 € !

A"

Q%% - SUR VOTRE COMPTE JOBYOURSELF
== Vos Fonds Propres grandissent durant

% les 18 mois de test

200
600

I
&=
: &;ié)) —> JOBYOURSELF : 10% sur la marge brute mensuelle
L =-= 22 - Assurances Accident de Travail & Responsabilité
I S= S ’
I
I

+ Assurances * 40 €

Indemnité * 320 €

JobYourself 120 €
+ Assurances * 40 €

Indemnité * 320 € J\

JobYourself 160 € | I

Civile

—> SORTIE VERS VOTRE COMPTE PRIVE !

Frais 200 € ité
. (2 Remboursement 5 Indemnité
B Frais 600 € &2 ©  des Frais % Mensuelle brute
= 680€ =1120€ 55 = Professionnels 55 &} (notre obligation
légale)

www.jobyourself.be
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Séance

d’information

Documents a RDV
envoyer individuel
> Demande - Rencontre avec coach
d’accompagnement - Validation avec coach de
S CcV votre entrée en phase de

test
—> Projection financiére a

6 mois

- Motivation du besoin
urgent de facturation
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el LES SORTIES POSSIBLES : APRES
JOBYOURSELF ?

La sortie de JobYourself est possible a tout moment

1. Création de son emploi
—> via indépendant a titre principal, en personne physique

—> via indépendant a titre complémentaire (si salarié ou via « Tremplin
indépendant »)

> Via une coopérative d'emploi ¢ dies 7 1C00P
2. Retour au salariat

3. Reéorientation dynamique et maintien du statut de départ

Possibilité d’utiliser des structures de facturation comme SMArt, Tentoo,
Merveille, Amplo,... pour continuer votre activité (systeme de payrolling)

SLIDE /28 www.jobyourself.be



Os0p RECAPITULATIF D’UN PARCOURS COMPLET

Yosuerlf

_— o PHASE PHASE
nfo & premiers contacts PREPARATION TEST

18 mois max

de 2 a 12 mois

Séance Rencontre RDV > Coaching > Coaching
information de groupe individuel  § collectif individuel

Auto-
o .

coaching

SLIDE /29 www.jobyourself.be



INTERESSE.E par la

Y%
Job phase de test ?

Yc’suerlf

YOUR PROJECT, OUR HELP

1. CV

Al
—1 2. Demande
— @ d’accompagnement®
3. Tableau Excel perspective
de marges brutes”

4. Lettre de motivation
urgence entrepreneuriale

“Documents a telecharger sur
www.jobyourself.be

GNEMENT
'EN ASE DE
. _j,EST D’ACTIVITE —|. Envoyez-nous votre

_ & dossier completa




%

Des questions
sur la phase de test
et ses conditions d’acces ?

2 ‘
.
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OBJECTIFS

Introduire une demande
de Prime indépendant
aupres d'Actiris validée
par un avis d’opportunité
de la part de JobYourself

PROGRAMME

En fonction de vos
besoins au fil des
contacts avec votre
coach

TIMING

3 RDV de coaching
individuel

Contacts a la
demande avec le
coach référent.

www.jobyourself.be
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PRIME INDEPENDANT PHASE DE TEST chez JobYourself

Accompagnement individuel pendant 6 mois
(3 rendez-vous).

Statut d'indépendant personne physique, morale ou
coopérative d'indépendants.

Perte des allocations sociales.

Cété finances : prime de 4000€ imposables (2000€ net),
étalée de maniére dégressive sur 6 mois (1250€ / 1000€ /
750€ / 500€ / 250€ / 250€) + chiffre d’affaires généré par votre
activité

Cotisations sociales a payer (min. 754€/trimestre)

Je dois m’'occuper de ma comptabilité (+/- 1200€/an)

Risque de faillite si mon chiffre d’affaire ne décolle pas.

SLIDE /33

Accompagnement individuel continu pendant 18 mois (en
moyenne, 1rendez-vous/mois)

Statut a 'entrée en test maintenu (chémeur, allocataire CPAS,
autres...)

Dispense/autorisation : dispensé de toute recherche
d’emploi, et allocations sociales maintenues.

Coté finances : vos allocations sociales pendant la durée du
test (18mois max) + chiffre d’affaire généré par votre activité

Pas de cotisations sociales
La coopérative d’activités gére ma comptabilité

Zéro risque de faillite si mon chiffre d’affaire ne décolle pas.

www.jobyourself.be



INTERESSE.E par la
prime indéependant ?

“Job
Your
self

YOUR PROJECT, OUR HELP

Complétez le document
« Demande
d’accompagnement ».

Document a télécharger sur
www.jobyourself.be

— Envoyez votre

« Demande
d’accompagnement »
inscription@jobyourself.be




Rue d’Alost 7-11
1000 Bruxelles

info@jobyourself.be

+32 2 256 20 74
jobyourself.be
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VOUS AVEZ UNE QUESTION ?

= info@1819.brussels
@, appelez le 1819

Lu-Ve de 08:30 & 13:00

et Ma de 17:00 a 19:30

Service gratuit hors colt de Pappel:
tarif fixe national

& infopoint 1819

Lu-Ve de 13:00 & 17:00
Ch. de Charleroi 110, 1060 Bruselles

SLIDE /36
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)Z(
1819.brussels e»

entreprendre a bruxelles

» 3 MISSIONS :
 Information
» Sensibilisation
 Orientation

www.jobyourself.be
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MERCI POUR

VOTRE
ATTENTION
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REGION DE BRUXELLES-CAPITALE actiris.brussels s

au coeur de 'emploi
A
~

7 @

.brusselseda

7/BATIGROUPE ’ SANSAE

% hefboom
P
N\
-,

Village Partenaire

Centre d*Entreprises de Saint-Gilles

DANSAERT citydev
CENTRUM b

5

SOLVAY

asking more from chemistry®

euclides »

RA

BRUSSEL viw

www.jobyourself.be



Rue d’Alost 7-11
1000 Bruxelles

info@jobyourself.be

+32 2 256 20 74
jobyourself.be
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